Personal- & Outsourcing-Losungen
indische Fachkrafte fur lhren Fortschritt

Wer sind wir?

NIPPON DATA ist ein weltweit tatiges Unternehmen fir Informationstechnologie und Beratung, das
umfassende Beratungs-, Technologie- und Outsourcing-Dienstleistungen anbietet. arteos GmbH ist der
autorisierter Vertriebspartner fiir Deutschland fir die indische Firma NIPPON DATA

Geschaftsbereich Personalservice (Staffing): Der Geschaftsbereich Personalservice von NIPPON
DATA hat es sich zur Aufgabe gemacht, Kunden bei der Verwirklichung ihrer geschaftlichen Ambitionen zu
unterstlitzen, durch ein breites Portfolio an mafRgeschneiderten Personalldsungen. Unsere Dienstleis-
tungen sind darauf ausgelegt, unterschiedlichsten organisatorischen Anforderungen gerecht zu werden;
dazu gehdren unter anderem:

» Rekrutierungsprozesses: Exklusive Personalbeschaffung durch ein dediziertes Team von Fachexperten

* Personalvermittlung: Vermittlung von indischen Festangestellten und Vertragspersonal (Mid- und Senior-
Level) brancheniibergreifend

« Employer of Record (EOR): End-to-End-Abwicklung samtlicher Prozesse, einschliellich Arbeitsgeneh-
migungen, internationaler Lohnabrechnung und lokaler Compliance-Vorgaben
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Vorgehen, Vorteile & Technologieplattform

Wie gehen wir vor?

Wir arbeiten partnerschaftlich mit unseren Kunden zusammen, um Personal in einer Vielzahl funktionaler
und branchenspezifischer Bereiche einzusetzen.

Unsere flexiblen, skalierbaren und individuell zugeschnittenen Personallésungen helfen Unternehmen
dabei, ihre operative Exzellenz zu steigern, die Produktivitdt zu erhéhen und in den heutigen
wettbewerbsintensiven Markten erfolgreich zu sein.

Indem wir unsere Personaldienstleistungen eng an den Zielen unserer Kunden ausrichten, gewahrleisten
wir eine nahtlose Integration der Belegschaft. Dies ermdglicht es Unternehmen, sich voll und ganz auf ihr
Kerngeschéaft zu konzentrieren, wahrend wir das Management ihrer sich wandelnden Personalbedurfnisse
Ubernehmen.

Unternehmensvorteile

1. schneller Einsatz internationaler Fachkrafte: Sie kénnen relativ schnell Entwickler, Ingenieure, Supportkréfte,
KlI-Spezialisten oder Data Engineers in Deutschland einsetzen, ohne selbst sofort alle administrativen Prozesse
vollstandig aufzubauen,

2. minimaler administrativer Aufwand: NIPPON DATA Ubernimmt Arbeitsvertrdge, Steueranmeldung, Lohnab-
rechnung. Sozialabgaben und HR-Administration.

3. rechtlicher Risiken reduzieren: Wir helfen bei gesetzeskonformen Vertragen. Mindestlohn, Arbeitszeitgesetz.
Sozialversicherung, Urlaub, Kindigungsregelungen und Compliance. Dadurch sinkt das Risiko von Schein-
selbststandigkeit, falschen Vertragsmodellen, HR-/Payroll-Fehlern.

4. Alternative zu Freelancer-Risiken: Viele Firmen nutzen zunéchst Freelancer aus dem Ausland. In Deutschland
besteht jedoch oft Risiko der Scheinselbststandigkeit, verdeckten Arbeithehmeriiberlassung und Sozialversich-
erungsnachforderungen. Ein EOR-Modell ist hier oft deutlich sicherer.

5. bei Visa & Aufenthaltsgenehmigung unterstitzen: Wir unterstiitzen bei EU Blue Card, Fachkraftevisa, Aufent-
haltsgenehmigungen und Behdérdenprozessen. Das erleichtert den Einsatz indischer Spezialisten erheblich.

6. flexible Skalierung: Sie kénnen klein starten, Teams testen und ggf. spater Ubernehmen. Typisches Vorgehen:
Mitarbeiter zunéchst liber EOR, ggf. spater Ubernahme in eigene Firma und langfristige Festanstellung, dadurch sinkt
das Anfangsrisiko.

7. keine eigene HR-/Recruiting-Struktur nétig: Sie konnen direkt einzelne Spezialisten, kleine Teams oder
projektbezogene Experten einsetzen, ohne eigene HR-Abteilung, indische Tochterfirma und komplexe internationale
Payroll-Strukturen aufbauen zu missen.

Unsere Technologieplattform zur Verwaltung des
gesamten Personalvermittiung-Lifecycle - von der Einstellung bis zum Austritt.
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Branchen, Technologie- und Geschaftsbereiche

Branchen, die wir bedienen

- IT & Telekommunikation - Finanzen & Bankwesen - Automobilindustrie

- Personalwesen & Verwaltung - Versicherungswesen - Logistik & Transport
- Rechtswesen - Vertrieb & Marketing - Bauwesen

- Einzelhandel - Medien & Werbung - Fertigungsindustrie
- Pharma & Medizin - Krankenhauser - Gastgewerbe

Spezialisierte Personalvermittlung im Technologiebereich
» Frameworks/Technologien: Java, .Net/.Net Core, Node, Python, PHP, Angular, React JS

+ Embedded/Halbleiter: Modelsim, Synplify, Xilinx ISE/XST, Altera Quartus/ChipScope, SignalTap,
Logic Analyzer, Oszilloskop, FPGAeditor usw.

» Mobile Entwicklung: iOS, Android, Flutter, React Native, Xamarin

» Testautomatisierung: Selenium, Appium, Robot, Perl-Automatisierung

» Datenbanken: Oracle, MS SQL, MySQL, PostgreSQL, Elastic Search, MongoDB
* Cloud: Microsoft Azure, Amazon Web Services, Oracle Cloud, Google Cloud

» Analytics: Power Bl, SAS, OAC, Kibana, Tableau, Qlik, Databricks

* Machine Learning / KI: C++, MATLAB, Python, TensorFlow, SAS

* Blockchain: Hyperledger Fabric, Solidity, MetaMask

* RPA: Ul Path, Automation Anywhere, Blue Prism, PEGA

» Geschaftsanwendungen: Oracle, SAP, Microsoft, Salesforce, PeopleSoft, Workday usw.

/T - Technologie & Geschaftsbereiche
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Produkt- Embedded Anwendungs- Cloudifizierung B, KI, ML, Implementierung Digitale F&E Managed Testing
entwicklung Engineering entwicklung Blockchain von Transformation Services Services als Service
Services Geschaftsanwendungen

@ Geschaftsprozesse
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Unterscheidungsmerkmale & Kundenauswabhl

UNSERE WESENTLICHEN
UNTERSCHEIDUNGSMERKMALE

® Nippon Data verflgt Gber 20 bestehende
' Kanale mit Ressourcen, die bereits fiir diverse
Kunden im Einsatz sind.

Bereitstellung von Ressourcen gemaB den
vereinbarten Ergebniskriterien.

fir samtliche Technologieplattformen
zu bedienen.

Dediziertes Delivery Center
(Leistungszentrum).

Ressourcen sind auf Basis von ,,Time &
Material“ (T&M), Festpreis- sowie
Hybridmodellen verfiigbar.

Die Ressourcen sind bestens vertraut mit
Entwicklungsmethoden wie Scrum, Agile,
Wasserfall-Modell usw.

Programmmanagenent und
Qualitatsunterstitzung fir die
Ressourcen des Kunden.

Q @ # B

Fahigkeit, Anfragen zur Personalbeschaffung

Eigenes Inhouse-Team aus iiber 1.500 hoch-

0% qualifizierten Ingenieuren mit umfassender

afen Erfahrung in den Bereichen Cloud Services,
ERP, CRM, Portalentwicklung, Roll-out,
Betrieb & Wartung (O&M) usw.

- Eigene, verifizierte Datenbank mit

e iiber 20.000 Ressourcen.

&) Hochqualifiziertes und kompetentes Team
e fir die technische Personalvermittlung.

Ein groBer Pool an qualifizierten Personal-
vermittlern mit nachweislicher Erfolgsbilanz
bei der Ressourcenbereitstellung.

Fahigkeit zur Personalbeschaffung tiber alle
Technologien und geografischen Regionen
hinweg.

unsere Kunden (Auswahl)
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Nippon Data Systems Ltd.
Delhi / Indien
www.nippondata.com/services/staffing/

Gaurav Newatiya
+91-8800557974

arteos GmbH

autorisierter Vertriebspartner fir Deutschland

fur die indische Firma Nippon Data System Ltd.
Ansprechpartner: Dipl.-Ing. Winfried Korb

Tel.: +49 (0)6182/64034-0

w.korb@arteos.com www.arteos.com

arteos GmbH, Seligenstadter Str. 91, 63500 Seligenstadt
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